
 

DELIBERAÇÃO 
Nº 026/2026 - CHBB 

 

Aprova o Plano de Capacitação 2026 do Comitê de 
Gerenciamento das Bacias Hidrográficas do 
Complexo Hidrológico da Baía da Babitonga e 
Bacias Contíguas. 

 

O Comitê de Gerenciamento da Bacia Hidrográfica do Complexo Hidrológico da Baía da 
Babitonga e Bacias Contíguas, no uso das atribuições que lhe confere o art. 7º-B da Lei 
Estadual nº 9.022, de 6 de maio de 1993, o art. 27 da Lei Estadual nº 9.748, de 30 de 
novembro de 1994, o art. 2º do Decreto Estadual nº 834, de 15 de setembro de 2020, e 
o art. 11 da Resolução CERH nº 19, de 19 de setembro de 2017; 

considerando a deliberação da Assembleia Geral Ordinária do Comitê Babitonga 
realizada em 24 de março de 2026, conforme registrado na Ata nº 97; 

considerando a aprovação, por unanimidade, do Plano de Capacitação – 2026 do Comitê 
de Gerenciamento da Bacia Hidrográfica do Complexo Hidrológico da Baía da Babitonga 
e Bacias Contíguas, constante do Anexo I desta Deliberação; 

DELIBERA: 

Art. 1º Fica aprovado o Plano de Capacitação – 2026 do Comitê de Gerenciamento da 
Bacia Hidrográfica do Complexo Hidrológico da Baía da Babitonga e Bacias Contíguas, na 
forma do Anexo I desta Deliberação. 

Art. 2º Esta deliberação entra em vigor na data de sua publicação no Sistema de 
Informações de Recursos Hídricos do Estado de Santa Catarina – SIRHESC. 

 

Joinville, 24 de março de 2026 
 
 
 
 

Virgínia Grace Barros 
Presidente 
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1. INTRODUÇÃO 

A Política Nacional de Recursos Hídricos exige uma gestão descentralizada e 
participativa. Considerando que o Plano de Capacitação de 2025 não foi executado, sua 
realização em 2026 torna-se imperativa, especialmente devido à nova composição de 
membros do Comitê Babitonga estabelecida nas Assembleias Setoriais de outubro de 
2024. Muitos destes membros nunca participaram de um Comitê de Bacia, exigindo um 
nivelamento de conhecimento imediato. 
 
Além disso, este plano alinha-se diretamente ao Objetivo Estratégico 9 (Educação 
Ambiental), que prevê a realização de planos de capacitação anuais para membros e 
sociedade, e ao Objetivo Estratégico 3 (Gestão Participativa), que busca recuperar o 
engajamento dos atores e prepará-los para as deliberações. 
 

 

2. OBJETIVOS 

 

Objetivo Geral: Promover o nivelamento e o aprimoramento técnico dos membros do 
Comitê e da sociedade sobre a gestão de recursos hídricos, garantindo a competência 
institucional necessária para a execução da estratégia do CHBB. 

 

Objetivos Específicos (Alinhados à Estratégia): 

Capacitação Basilar: Incentivar a compreensão do papel do Comitê de Bacia pelos novos 
membros, atendendo à necessidade de sucessão e renovação dos quadros. 

Fortalecimento dos Instrumentos: Oferecer a capacitação dos atores sobre o Plano de 
Recursos Hídricos (Objetivo Estratégico 1). 

Engajamento: Utilizar as capacitações como ferramenta para recuperar a participação 
nas deliberações, combatendo a perda de engajamento identificada no diagnóstico 
estratégico. 
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3. METODOLOGIA E FORMATO 

Conforme a Nota Técnica SEMAE Nº 001/2025, as capacitações poderão ocorrer em 
formato online ou presencial. 
 

Abordagem Participativa: Seguindo o Objetivo 9 do Planejamento Estratégico, o 
CHBB atuará como articulador, buscando entidades parceiras que ministrem as 
capacitações sempre que possível, aumentando a sinergia e reduzindo a 
dependência de recursos externos imprevisíveis. 
 
Material: O material didático será digital e disponibilizado previamente. 
 

 
4. PROGRAMAÇÃO TEMÁTICA PARA 2026 

As atividades de capacitação e formação continuada constituem instrumento 
estratégico para o fortalecimento institucional do Comitê Babitonga, promovendo a 
qualificação técnica de seus membros e da comunidade externa, especialmente 
daqueles que participam dos processos deliberativos relacionados à gestão dos recursos 
hídricos. Tais ações visam aprimorar a tomada de decisão, fomentar o debate técnico 
qualificado nas plenárias e contribuir para a gestão democrática, participativa e eficiente 
das águas na Bacia Hidrográfica. Para o exercício de 2026, está previsto a realização de 
dois cursos gerais, e um evento de capacitação: 
 

Tema do evento Justificativa Estratégica Previsão Carga 
Horária 

CURSO GERAL 1 
Comitê de 

Bacia:  o que é, 
o que faz? 

Foco: Nivelamento dos novos membros 
(entrada em out/2024). 
Meta Estratégica: Recuperar 
engajamento (Obj. 3) e preparar para a 
mediação de conflitos futuros (Obj. 4). 

1º Semestre 
de 2026 6h 

CURSO GERAL 2 
Plano de 
Recursos 

Hídricos da 
Bacia e 

Conjuntura da 
UPG 6.1 - 
Babitonga 

Foco: Aprimorar o conhecimento do 
Plano de Recursos Hídricos, suas metas e 
programas, e atualização dos dados da 
Conjuntura. 
Meta Estratégica: Apoiar o Objetivo 1 
(Aprovação de planos e enquadramentos) 
e mitigar a dificuldade técnica na 
contratação de estudos. 

2º Semestre 
de 2026 6h 

EVENTO DE 
CAPACITAÇÃO 

XII Seminário de 
Ed. Ambiental 

em Bacias 

Foco: Fortalecer a conscientização e a 
divulgação do conhecimento sobre 
recursos hídricos, promovendo 
integração entre atores da bacia e 
sensibilização da sociedade. 

2º Semestre 
de 2026 

 
 

4h 
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Hidrográficas III 
Seminário de 

Recursos 
Hídricos das 

Bacias 
Hidrográficas do 

Norte de SC 

Meta Estratégica: Apoiar o Objetivo 9 – 
Divulgação do conhecimento e 
conscientização (Planejamento 
Estratégico), por meio da realização anual 
do Seminário de Educação Ambiental em 
Recursos Hídricos. 

 

Detalhamento das Ementas (Proposta) (ANEXO – 1) 

 

CURSO GERAL 1: Comitê de Bacia:  o que é, o que faz? 

• Público-alvo: Novos membros das entidades integrantes do CHBB, representantes de 
instituições públicas e privadas, usuários de água e atores estratégicos envolvidos na 
gestão dos recursos hídricos nas bacias do complexo Babitonga. 
• Conteúdo: Apresentação do papel dos Comitês de Bacia no Sistema Nacional de 
Gerenciamento de Recursos Hídricos, com base na Lei nº 9.433/1997, abordando a 
estrutura, competências e funcionamento do CHBB, o papel institucional dos membros, 
a atuação das Câmaras Técnicas e a importância da participação qualificada nas 
assembleias e instâncias deliberativas para o fortalecimento da gestão participativa e da 
tomada de decisões na governança dos recursos hídricos, em alinhamento aos Objetivos 
3 e 9 do Planejamento Estratégico do CHBB. 
 
CURSO GERAL 2: Plano de Recursos Hídricos da Bacia e Conjuntura da UPG 6.1 - 

Babitonga 

• Público-alvo: Membros do Comitê CHBB, técnicos municipais vinculados ao 
planejamento territorial, saneamento e meio ambiente, representantes de entidades 
usuárias de água e instituições participantes da gestão de recursos hídricos nas bacias 
do complexo Babitonga. 
• Conteúdo: Apresentação do Plano de Recursos Hídricos da UPG 6.1 – Babitonga como 
instrumento estratégico de gestão das bacias hidrográficas, com destaque para suas 
principais metas e programas, sua relação com o processo de aprovação dos planos e 
enquadramentos das bacias, análise da conjuntura atual dos recursos hídricos quanto à 
qualidade, quantidade e usos da água, e discussão sobre o papel das instituições, 
municípios, usuários e membros do Comitê na articulação, implementação do plano e 
no fortalecimento da gestão participativa, bem como na organização e utilização de 
informações técnicas para apoio à tomada de decisão, em alinhamento aos Objetivos 1, 
8 e 9 do Planejamento Estratégico do CHBB. 
 
EVENTO DE CAPACITAÇÃO:  XII Seminário de Ed. Ambiental em Bacias Hidrográficas III 
Seminário de Recursos Hídricos das Bacias Hidrográficas do Norte de SC 
 
Tema Central: Águas Subterrâneas: A Riqueza Invisível e a Segurança Hídrica Regional 
Oficina de Educação Ambiental: "Tornando o Invisível Visível: Como Ensinar sobre Águas Subterrâneas nas 
Escolas e Comunidades". 
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• Público-alvo: Membros de Comitês de Bacias Hidrográficas, gestores públicos 
municipais e estaduais, técnicos das áreas de meio ambiente, saneamento, 
planejamento territorial e defesa civil, representantes de instituições usuárias de água, 
organizações da sociedade civil, instituições de ensino e pesquisa, estudantes e demais 
atores estratégicos envolvidos na gestão e conservação dos recursos hídricos nas bacias 
hidrográficas do Norte de Santa Catarina. 
• Conteúdo: Abordagem integrada sobre o papel das águas subterrâneas na segurança 
hídrica regional, com destaque para a relação entre aquíferos e águas superficiais nas 
bacias do Norte Catarinense. O evento também promoverá a discussão de instrumentos 
de gestão e proteção das águas subterrâneas, experiências regionais de monitoramento 
e planejamento, estratégias de educação ambiental para tornar visível a temática nas 
escolas e comunidades, e ações voltadas ao fortalecimento da governança participativa 
e da conscientização social, em alinhamento aos Objetivos 1, 8 e 9 do Planejamento 
Estratégico do CHBB e às metas dos ODS 4, 6 (especialmente a meta 6.6) e 12. 
 
 
5. DIVULGAÇÃO E AVALIAÇÃO 

Divulgação: Via e-mail, WhatsApp e redes sociais, conforme prática estabelecida, 
integrando com o Plano de Comunicação Anual previsto no Objetivo 9 do Planejamento 
Estratégico. 
 
Avaliação: 
    ◦  Objetiva: Questionário online com exigência de 70% de acerto. 
    ◦ Qualitativa: Pesquisa de satisfação para medir não apenas o conteúdo, mas o 
impacto no engajamento do membro com o comitê. 
 

6. RESULTADOS ESPERADOS 

Ao executar este plano em 2026, espera-se: 
1. Membros qualificados para deliberar com segurança técnica. 
2. Aumento da participação efetiva nas assembleias e câmaras técnicas 
(indicador de sucesso do Obj. 3). 
3. Maior facilidade na articulação política necessária para a aprovação dos Planos 
de Bacia junto ao Conselho Estadual (CERH). 
 

 

 

 

 

ANEXO - 1 
 

A ementa da capacitação deverá seguir o formato abaixo: 
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Nome da capacitação  

Instrutor/Ministrante  

Objetivo  

Local de realização  

Carga Horária  

Conteúdo Programático 

Plano de Aula 

Cronograma 
Data 
Horário 

Metodologia  

Forma de Inscrição  

Período de Inscrição  

Divulgação  

Público-alvo  

Vagas  

Avaliação  

Recursos Didáticos  

Certificado  

Parceria  

Documento que comprove qualificação do 
palestrante sobre o tema da capacitação  
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